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MJF Alessandra Zotarelli Gomes da Silva (19/12)
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ASSESSOR DISTRITAL DA REVISTA BIG
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PMJF ANTONIO DOUGLAS ZAPOLLA (17/11)
DM Maria Tarcilia Pereira Zapolla (10/07)
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1º VICE GOVERNADOR

PDG MJF ANTONIO PAULO CALIENTO
(LC RIB. PRETO - JARDIM PAULISTA) (23/11)
MJF Daisy Andreolli Caliento (LC RIB. PRETO - CENTRO) (23/04)
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 “Há um ano, decidimos liderar essa grande organização. 
O nosso enfoque foi em fortalecer nossos clubes, distritos e 
comunidades. Nos preparamos para as oportunidades e os 
desafios que teríamos pela frente.  
 Enfrentamos juntos uma crise global de saúde em um 
ano como nenhum outro na história de Lions, apesar de tudo, 
atendemos mais de 275 milhões de pessoas em todo o mundo.
  Este é o maior número na história de nossa 
organização. 
 Parabéns Leões do mundo todo!”

 Dr. Jung-Yul Choi
Presidente Internaciona

AL 2019/2020



MENSAGEM DO GOVERNADOR AL 2019/2020
 Companheiros, Companheiras, Domadoras, Leos e juventude leonística, ao 
iniciarmos as ações planejadas para os últimos meses do nosso Ano Leonítico 
2019/2020 fomos surpreendidos pela pandemia do Corona-vírus (COVID-19) e tivemos 
que parar todas as nossas ações presenciais nas nossas comunidades. Seguindo as 
orientações e determinações da OMS e Governos Federal/Estadual e Municipais 
tivemos que suspender as visitas aos clubes, as reuniões, eventos e Convenções. 
Foram substituídas por vídeo-conferências.
  Estamos preocupados com todos os associados e com as pessoas que servimos, 
e é por isso que todos nós precisamos colocar a saúde e a segurança em primeiro lugar 
neste momento desafiador para o nosso país. 
 Os Leões têm servido por mais de cem anos. Estivemos presentes em nossas 
comunidades durante inúmeros desafios do mundo. Não vamos deixar de servir as 
comunidades devido a pandemia do COVID19, vamos procurar outras maneiras pelas 
quais podemos ajudar com segurança, como continuar a fornecer refeições a 
estudantes de baixa renda cujas escolas estão fechadas devido ao vírus. Vamos 
verificar se a família, amigos e vizinhos estão bem. 
 Vamos continuar colocando a nossa bondade em ação distribuindo máscaras e 
cestas básicas, lembrando sempre da saúde e da segurança. 
Agora, mais do que nunca, é importante estarmos juntos como comunidades locais, 
como uma comunidade global e como Leões.
 Peço desculpas aos Clubes que ficaram sem a nossa visita oficial, não faltará 
oportunidade de nos abraçarmos num futuro bem próximo. 
 Muito obrigado a todos os Companheiros, Companheiras Leões, Domadoras e 
Leos pelo comprometimento e compromisso em servir sua comunidade e o nosso país. 
Aqui fica os meus mais sinceros agradecimentos a toda família leonística do Distrito 
LC-6.
 Há um mundo carente e os Leões caridosos estão prontos para mudá-lo.
  Vamos continuar servindo através da Diversidade, Gerando Dignidade e 
Transmitindo Igualdade em nossas comunidades.

DG MJF Gustavo José Gil de Almeida
MJF Maria Machado de Almeida

AL 2019/2020

O que assumo, assumo prá valer. 
Dou o máximo de mim !



MENSAGEM DO 1º VICE GOVERNADOR

 

 Durante o ano, muitas esperanças são 
renovadas na busca do sonho por dias melhores.  
M u i t o s  f a z e m  p l a n o s  i n c l u i n d o  n o v a s 
perspectivas de vida profissional, familiar e social, 
e nós, Leões, muitas vezes nos esquecemos de 
incluir o Lions nesses planos e dimensionar sua 
vida com ele.

 O compromisso que assumimos de 
realmente servir o Lions não é uma atitude isolada, 
mas envolve dezenas de Companheiros, 
Companheiras e Domadoras que veem em nossa 
organização a possibilidade da mudança na sua 
própria vida.

 Quando assumimos a condição de Leão, 
incorporamos uma responsabilidade social que 
transcende nossa vida pessoal corriqueira.  Como 
sempre digo: nós não somos Leões por acaso. 
Nascemos para cumprir a missão de servir, 
missão essa assumida com plano espiritual.  É 
algo que precisamos fazer por uma sociedade 
mais justa e igualitária.  Não que tenhamos que 
fazer sacrifícios sobre-humanos, mas precisamos 
nos superar e nos doarmos com todo coração.

 A existência e potencialidade de um Clube 
de Lions são diretamente proporcionais a esta 
capacidade de cada um dos Companheiros, 
Companheiras e Domadoras que o compõem.  Em 
todos os Clubes existem formas para os 
associados prestarem sua colaboração: é preciso 
apenas que assumam a responsabilidade e tomem 
a iniciativa de servir.  Se um Clube enfrenta 
d i fi c u l d a d e s  é  q u a s e  c e r t o  q u e , 
proporcionalmente, seus associados não estão 
dedicando seu trabalho dentro das Comissões.  
Percebam que o quadro social está pequeno, se 
cada associado não funciona, se as campanhas 
comunitárias foram abandonadas, alguma 
Comissão não está cumprindo bem o seu papel.

 Existe um paradigma que diz: todo Leão é 
uma pessoa ocupada.  E tem que ser mesmo, pois 
Lions não é lugar para desocupados.  A 
experiência tem mostrado que, mesmo com seus 
fazeres, o Leão sempre consegue tempo quando 
tem em mente a obstinação pelo ideal de servir.  
N o s  C l u b e s ,  e m  m é d i a ,  n e m  5 0 %  d o s 
Companheiros, Companheiras e Domadoras 
liberam o potencial maravilhoso que têm em si e 
que serviu de base para que fossem convidados a 
ser Leões.  Se, com essa proporcionalidade, o 
Lions tem mudado o mundo com  suas grandiosas 
campanhas, tanto a nível internacional como 
local, imaginem se esta proporção atingisse 100% 
ou chegasse perto disso.

 Como se pode notar, Lions tem um pouco 
de matemática.  Não adianta termos só teoria e 
boas ideias.  Ser um profundo conhecedor dos 
estatutos, regimentos, normas,  manuais e não se 
aliar à prática do servir.  É a química leonística 
que, em doses proporcionalmente equilibradas, 
alia a teoria à prática na obtenção de um resultado 
que atenda às necessidades do ser humano como 
um todo.  Precisamos dar nossa parcela de 
colaboração para mudar essa ridícula proporção.  
É necessário conseguirmos tempo, sacrificando, 
inclusive, parte do nosso lazer pessoal.

 Lions pode mudar o mundo!  Pensem nisso!  
Cabe a cada um de nós efetuar essa mudança!  
Vamos tentar?

 DG MJF ANTONIO PAULO CALIENTO, 
1º Vice Governador do Distrito AL 2019/2020

Governador do Distrito AL 2020/2021



 

MENSAGEM DO 2º VICE GOVERNADOR 

CODIV-19, o Limão do ANO

 Neste final de Ano Leonístico, toda a sociedade foi surpreendida pela 
pandemia do Covid-19, e os pensamentos são os mais pessimistas 

possíveis. Muitos, que sempre ajudaram a sociedade, passaram a necessitar dela, pois a crise 
gerada foi de proporções inimagináveis.

Mas como se diz: "Se a vida te der um limão, faça uma limonada!" Não podemos mudar os 
acontecimentos, mas podemos mudar nossa posição em relação a eles.
 Nunca foi tão perto aquilo que sempre foi tão longe. Hoje, podemos servir de forma mais 
criativa e mostrar que o Leonísmo não são só palavras, são atitudes!
 Atitudes que demonstram o verdadeiro poder do NÓS SERVIMOS! Criar campanhas nunca 
antes pensadas e fazer delas um SUCESSO!
 Vai dizer que alguém já tinha pensado em fazer UMA LIVE SOLIDÁRIA, ou mesmo arrumar o 
guarda-roupas e se desfazer de peças que não usa, para doar aos mais necessitados? Fazer 
campanhas e vaquinhas online? 
 E, neste caminho, vamos descobrindo outras formas de servir! Os treinamentos e palestras 
antes presenciais, com custos de locomoção e hospedagem, hoje ficaram pertinhos  através da 
internet, pelos computadores, tablets e celulares. A internet nunca foi tão usada; os treinamentos 
tão frequentados; as palestras tão acessíveis.
 Hoje, assumir um cargo no Leonísmo é mais simples, pois temos treinamentos e materiais à 
disposição, permitindo que tenhamos metas e objetivos claros para o Ano Leonístico. 

 Ser um elemento figurativo de liderança já não é mais uma opção, pois através 
da tecnologia, os Leões estão se tornando mais questionadores. 
 SER ou NÃO SER a diferença é a questão, pois os resultados 
sempre estiveram abertos para todos, mais faltava interesse em 
consultá-los e também em divulgar o que se fazia. Hoje, podemos 
conhecer o Leonísmo como é praticado em qualquer lugar do 
Brasil e do mundo, assistir as posses de clubes, distritos e 
múltiplos online!
 O que realmente a tecnologia não poderá suprir, 
infelizmente, é o abraço amigo. 
 Este ficará no novo normal cada vez mais longe, porém não 
menos companheiro.

Limão ou Limonada, você escolhe!

2º VDG MJF Glauber Gomes da Silva
 LC Nhandeara AL19/20  

MJF Alessandra Zotarelli Gomes da Silva
LC Santa Fé Estância Turística



XXI CONVENÇÃO DISTRITAL LC-6
 Aconteceu na manhã de sábado, dia 09 de maio, em ICEM-SP, a XXI Convenção Nacional do LC-6, 

totalmente atípica, em virtude da Pandemia que 
a s s o l a  o  m u n d o ,  e  q u e  p r o m o v e u  o 
distanciamento social, e todos os eventos 
públicos, em qualquer setor, foram proibidos por 
nossas autoridades. Estava marcada para os 
dias 25 e 26 de abril, em BRODOWSKI, terra de 
Portinari, mas teve que ser desmarcada em 
virtude das regras impostas pelo Governo 
Federal e Estadual. ocasionadas pela pandemia 
do virus covid 19, que vem assolando o mundo .
 A Convenção se restringiu apenas ao Gabinete 
Distrital, dirigido pelo DG CLMJ Gustavo José Gil 
de Almeida, e pela Presidente do Conselho de Ex-
Governadores, PDG CaLMJ Maria Aparecida 
Destito Pellizzon. A votação para os próximos 
Governadores foi feita via cédula oficial enviada 

via correio, com toda segurança e sigilo, com a participação de 51 clubes e 151 delegados, devidamente 
comprovados e regularizados.

Assim foram eleitos e aclamados
GOVERNADOR AL 2020/2021 – MJF ANTONIO PAULO CALIENTO / CaLMJ DAISY

(Lions Clube de Ribeirão Preto Jardim Paulista)
1º VICE GOVERNADOR : MJF GLAUBER GOMES DA SILVA / CaLMJ ALESSANDRA

(Lions Clube de Nhandeara)
2º VICE GOVERNADOR : MJF ROBERTO LUIS DE FREITAS / CaL Suzana

(Lions Clube de Franca Centro)
 Aos eleitos, nossos melhores votos de que continuem levando o Leonismo e o Distrito LC-6, no 
caminho do NÓS SERVIMOS. E também o nosso reconhecimento ao atual DG Gustavo José Gil de Almeida / 
CaLMJ Maria, que mesmo enfrentando os problemas causados por esta pandemia mundial do Corona Virus, 
vem levando com galhardia, com responsabilidade e comprometimento, o LC-6 avante, sempre

 Hoje com tantos problemas que passamos nos nossos dias, temos que ter coragem de enfrenta-los de 
cabeça erguida, com serenidade e com muita perseverança. 
Desejo agradecer de todo coração todo o carinho. a cordialidade, a ajuda e o companheirismo que nos deram neste 
ano tão preocupante, mas que com coragem e dedicação por parte de todos os companheiros, companheira, 
domadoras e leos conseguimos vencer. Missão cumprida...
 Desejo ao PDG CLMJ Lauro Hypólito, novo presidente do Conselho de Ex-governadores e sua equipe muitos 
sucessos e que tenham um excelente ano leonístico coroado de alegrias e carinho. A minha equipe de trabalho ,PDG 
Geia, PDG Manoel ,PDG Chiquetto e PDG Hairton bem como aos demais ex-governadores o meu obrigada e minhas 
saudações. Foi uma grande honra trabalhar ao lado de todos vocês cercada de muita dedicação, comprometimento 
e disponibilidade
 Ao PDG CL MJ Andriani meus agradecimentos por ter sido o relator do regimento 
interno do distrito que entrará em vigor em 30 de julho de 2021.
 Enfim ao querido amigo e governador 2019/2020 CLMJ Gustavo obrigada por estar 
sempre presente e sempre me orientado neste ano. Obrigada por sonharem conosco, pelo 
carinho e cuidados, pela preocupação, por escolherem ser feliz em lugar de ser importante e 
principalmente por conservarem o nosso coração sempre juntinho dos seus.

           “ As melhores e as mais lindas coisas do mundo  não se podem ver e nem tocar. 
Elas deve ser sentidas com o coração” (Helen Keller)

                                                                                              Abraços leonísticos
                                                                                         PDG MJF Cidinha e CL Paulo Pellizzon

MENSAGEM DO CONSELHO DE EX GOVERNADORES



HOMENAGEM DA MÚTUA DISTRITAL LC-6 - AL 2019/2020

                                                           

CL CARLOS ROBERTO RAMOS RODRIGUES

Assessor Distrital da Mútua LC-6 

,

                         Depois de Tudo
                                                     Fernando Pessoa

De tudo ficaram três coisas
A certeza de que estamos sempre a começar....

A certeza de que é preciso continuar...
A certeza de que podemos ser interrompidos antes

de terminar. Por isso devemos:
Fazer da interrupção um caminho novo...

Da queda, um passo de dança...
Do medo, uma escola...
Do sonho, uma ponte...

Da procura, um encontro.

Estamos chegando ao fim de mais 
um Ano Leonístico.

E como sempre acontece, fazemos 
um balanço de nossas perdas.

E então nos lembramos dos 
valorosos CCLL, CCaLL e DDMM, 

que nos deixaram para 
embelezarem os jardins do paraíso 

celestial.

LIONS CLUBE DE MIRASSOL 

CaL Iraides O. Rodrigues



Mensagem do Casal  2º. Vice-Governador AL 2020/2021
                             
Os nossos melhores agradecimentos a todos os  Companheiros e Companheiras que nos apoiam  
para servirmos  neste honroso cargo dentro do nosso Distrito LC-6.  O nosso compromisso, como 
sempre, é a base do nosso Serviço!
                           Saudamos o novo Ano Leonístico e reafirmamos os nossos propósitos de 
estarmos juntos ao casal Governador Antonio Paulo Caliento e Daisy, servindo confiantes nas 
suas ações e liderança, aproveitando todo servir como fonte de  aprendizado para nossa 
formação, seguindo os passos do brilhante casal 1º.Vice-Governador Glauber Gomes da Silva e 
Alessandra.   
                              Ao mesmo tempo que queremos enaltecer o trabalho que todos os 
Companheiros e Companheiras Leão estiveram e estão prestando às suas comunidades, se torna 
imperioso reconhecermos a dificuldade do momento e buscarmos meios de entusiasmá-los a 
partir do companheirismo e do amor ao leonísmo.
                           Aos Companheiros e Companheiras, o nosso brado  de motivação e no eco das 
suas movimentações buscamos encontrar o máximo de  entusiasmo para seguirmos em frente.   
Ainda que por ora, troquemos apenas abraços e saudações virtuais, temos a certeza de que 
estaremos sempre juntos. Assim somos chamados à ação do nosso lema: Servir!
                          Vamos nos desafiar e fazer do tempo, nosso aliado, colocando para fora as 
qualidades  e as  habilidades que estão latentes em todos nós, 
esperando uma oportunidade para serem aplicadas e superarem as 
dificuldades do aqui e agora. 
Estaremos mais fortes e decididos a seguir em frente para uma 
vida de grandes conquistas.
                             Ao futuro!  Convido-os, Companheiros e 
Companheiras para dar a nossa contribuição a Lions Internacional!
                              Esse novo Ano Leonístico será grandioso, pois 
vamos nos apaixonar, ainda mais,  com garra e determinação pelo 
Leonismo . 

Façamos e sejamos felizes!

Casal 2º.Vice-Governador MJF Roberto Luiz de Freitas  e Suzana

big

MENSAGEM DO COORDENADOR GERAL DO DISTRITO LC 6 – AL 2019-2020

 Fazendo um balanço sobre o Ano Leonístico 2019/2020, nada foi como planejamos. Tivemos 
que respeitar as determinações das autoridades da saúde, pedindo que se evitem aglomerações 
tendo em vista a pandemia registrada no mundo. 

Inegavelmente este ano foi como nenhum outro e o nosso Governador Gustavo se mostrou firme 
como um verdadeiro líder, sempre procurando fortalecer o leonismo do nosso Distrito, tanto é 
verdade que conseguiu fundar dois novos clubes. 

 Desejamos que o Governador eleito, PDG Antonio Paulo Caliento, com sua experiência de um 
verdadeiro líder, nos incentive como leões a continuar a missão de servir nossas comunidades  com 

segurança nestes tempos difíceis. 
Lembrando que devemos ficar juntos, pois somos importantes 
para as nossas comunidades e o mundo.  

Fraternalmente

PDG MJF Luiz Antonio Chiquetto / MJF Regina 
-  Coordenador Geral do Distrito LC-6, AL 2019/2020

 



 

 

 Julho de 2020. Início do Ano Leonístico 
2020/2021. Final do AL 2019/2020.
 Quando o AL 19/20 se iniciou, lá em São 
José do Rio Preto (representando ICEM), com a 
posse do MJF GUSTAVO JOSÉ GIL DE ALMEIDA, 
tínhamos a certeza de que ele, juntamente com a 
MJF MARIA MACHADO DE ALMEIDA, (e 
logicamente com todos os seus assessores e 
todos os clubes do LC-6), estariam GERANDO 
DIGNIDADE e TRANSMITINDO IGUALDADE.
 No final do primeiro semestre (dezembro) e 
mesmo nos dois primeiros meses do segundo 
semestre (que são atípicos para o leonismo) em 
virtude das festividades de Natal, do PRIMEIRO 
DE ANO e do CARNAVAL, pudemos comprovar 
que o trabalho do LIONS não arrefeceu. Muito foi 
feito, tanto nas metas da governadoria, como nas 
atividades dos clubes, o que é facilmente 
comprovado bastando entrar no site do Distrito 
LC-6, na página CLUBES DO DISTRITO, e ver 
quantas atividades foram registradas, fora 
aquelas que não foram, talvez por não terem sido 
comunicadas pelos clubes, talvez por falta do 
mantenedor do site (eu).   
 O DG Gustavo e Maria, visitaram vários 
clubes, e com a simpatia e a serenidade que se 
e s p e r a  d e  u m  L Í D E R ,  t u d o  fl u í a 
maravilhosamente. Recursos de LCIF, como o 
projeto da EQUOTERAPIA, em Monte Alto, e 
outros em andamento; fundação de 2 novos 
clubes (NHANDEARA ALIANÇA E OLÍMPIA 
ENERGIA); Concurso do Cartaz sobre a Paz, com 
um motivação para muitos estudantes e bastante 
repercutidos nas escolas e nas comunidades; 
trabalhos lindos feitos pelos LEOS CLUBES; 
tentativa de um novo modelo de Reunião Distrital 
(RIBEIRÃO PRETO), visando facilitar os 
companheiros e companheiros, e reconhecendo 
que é difícil mudar um tradição, reconheceu e 
vo l tou  ao  que  sempre  fo i  f e i to ,  e  em 
Fernandópolis tudo foi sucesso. E tantas outras 
atividades, com companheirismo, motivação, 
senso de humanidade na ajuda a tantos que 
precisavam, ajuda às autoridades e muitos 
mais.....
 Quando assumiu o cargo, em seus 
postulados, o casal GUSTAVO/MARIA, se 

alicerçou nesta frase de Don HELDER CAMARA : 
¨GRAÇA É TRAÇAR UM CAMINHO; GRAÇA 
MAIOR É COMEÇAR A TRILHA-LO E GRAÇA DAS 
GRAÇAS É CHEGAR AO DESTINO.
 Agora, neste final de Junho (AL 2019/2020), 
o casal governador pode afirmar que nesta 
chegada, eles alcançaram a GRAÇA DAS 
GRAÇAS, mesmo sendo obrigados a tomar um 
atalho, saindo da reta para alcançar a linha da 
vitória.  
 Um atalho forçado que mudou muitos 
planos, que mudou demais tudo que estava 
traçado, que mudou demais o MUNDO INTEIRO, 
que se viu obrigado a um distanciamento social, a 
quarentena, que ceifou milhares de vidas, que de 
um certo modo, igualou a todos, no uso de 
máscara e na classe social. Que se viu obrigado a 
proibir aglomeração, reuniões, enfim, que atingiu 
violentamente a tudo a todos.  Mas apesar de 
tudo isso, o LEONISMO não parou. Muito pelo 
contrário, até se renovou. No início, quando as 
reuniões foram proibidas, e quando a pandemia 
começou a fazer com que muitos perdessem 
seus empregos, seus meios de sustentarem as 
famílias, o LEONISMO reagiu.
 As reuniões começaram a serem virtuais 
para que todos pudessem continuar trabalhando 
pelo NÓS SERVIMOS, que até o presente 
momento, é o que mais podemos comprovar. 
NÓS SERVIMOS. E todos partiram para esta luta 
desigual contra um inimigo invisível. E se não 
tivemos armas para combater este inimigo, 
tivemos a solidariedade e a mão amiga, a quem 
ele atingia e ainda atinge. 
Os clubes se reinventaram, se motivaram e o que 
pudemos ver, era em todas as cidades do LC-6 e 
de tantos outros distritos, promovendo ações 
que visavam ajudar quem precisava de ajuda.
 O casal GUSTAVO / MARIA atingiu a linha 
de chegada, e mesmo não podendo vencer esta 
pandemia, chegaram com a certeza de que tudo 
era possível fazer para não deixar os que mais 
eram e são prejudicados, foi feito, pela 
Governadoria e pelos Clubes. E passa agora o 
bastão para que o casal MJF ANTONIO PAULO 
CALIENTO / MJF DAISY, que no AL 2004/2005, 
t r a b a l h a r a m  c o m  S I M P L I C I D A D E  

EDITORIAL

big



E COMPANHEIRISMO, sabem que terão uma caminho árduo a percorrer, e novamente com 
COMPANHEIRISMO E SIMPLICIDADE, podem ter a certeza de que todo o LC-6 estará a lado deles, 
ajudando ainda mais nesta árdua tarefa de combater este inimigo invisível, rogando a Deus para que a 
ciência e nossos especialistas achem a arma necessária para derrota-lo, e que os LEÕES, 
COMPANHEIRAS, DOMADORAS E LEOS estarão fortalecidos para combater os efeitos que ele causa 
no mundo e em nosso distrito, que é a fome, a miséria, o desemprego, a desesperança, fazendo com 
que a ESPERANÇA de um futuro breve melhor venha rapidamente.
 Companheiros, façamos deste momento terrível que o mundo 
atravessa, um momento maior de solidariedade, de humanismo, de oferecer 
uma mão amiga, um pedido de esperança, e todos juntos pratiquemos na sua 
verdadeira essência, mesmo com dificuldades enormes, que o LEONISMO é 
uma das armas que tantos esperam neste período de ajudarmos o nosso 
semelhante, que praticamos o NÓS SERVIMOS, e como bem disse o já PDG 
GUSTAVO /MARIA, ̈ QUANDO SE TRABALHA MAIS DO QUE SE ESPERAM DE 
NÓS, OS RESULTADOS SÃO EXTRAORDINÁRIOS.

PMJF ANTONIO DOUGLAS ZAPOLLA / DM TARCILIA
Editor LC-6

 No sábado, dia 04 de julho, através do MEET (Google), 
foi realizada uma esclarecedora AULA sobre como usar a nova 

plataforma de LIONS INTERNACIONAL para o registro de
atividades dos Lions Clubes do LC-6.

 Foi coordenada por DG MJF JORGE CALIXTO, Governador 
LC-11 pelo MJF GLAUBER GOMES DA SILVA, 1ºVice Governador 
LC-6, e MJF ALEXANDRE MENDES, 2º VGD LC-11 e Coordenador 
GST, também do LC-11, e tendo como Instrutor o MJF 1º Vice 
Governador LC-6, todos do AL 2020/2021, tendo participado mais 
de uma centena de companheiros,companheiras e domadoras, 
tanto do Distrito LC-6, bem como de vários outros distritos LC.

 Na aula, o MJF Glauber mostrou todo seu conhecimentosobre como usar o MyLion e as formas de 
bem usar pararegistrar as atividades dos LLCC.

Foi esclarecido para TODOS OS LEÕES E LEOS que  precisarão se cadastrar na nova
conta do leão para utilizar o MyLion, mesmo que estejam cadastrados na antiga conta do MyLCI

O SISTEMA "MyLion" FOI DESENVOLVIDO EM DUAS FASES
a) Inicialmente foi disponibilizada uma versão para uso em aparelhos móveis, (Celular, Tablet)

b) Na segunda fase foi disponibilizada a versão para computadores (MyLionWeb)
Temos duas maneiras de acessar o MyLion – por meio do Celular e no Site

(Computador) a Plataforma preferida pode ser escolhida. foi sugerido o uso do Computador
 O Sistema MyLion está integrado ao Sistema Universal de LI denominado CONTA

DO LEÃO. Ou seja para acessar o MyLion é preciso ter ter a senha comum de acesso a todos os sistemas 
integrados. 

 Com certeza o DG Caliento terá clubes bem orientados nestes registros junto à L.I.
No final, após responder a centenas de questionamento dos participantes, especialmente as

diretorias (presidente, secretário e tesoureiro), o MJF Glauber colocou-se à disposição de todos para
maiores esclarecimentos, dando para os clubes no AL 2020/2021, um suporte no MyLion
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DISTRITO MULTIPLO LC - AL 2020 / 2021
Um novo ano se inicia...

 Em primeiro lugar, nosso profundo agradecimento e respeito a todos por terem nos honrado com seus 
votos, para a condução a tão valoroso cargo. Findo o processo eleitoral, façamos agora uma reflexão a respeito 
de questões pertinentes a todos nós.
 Há metas árduas a cumprir, que demandam muito estudo, preparo e determinação, mas também, 
engajamento coletivo. Cada um de nós possui papel preponderante na tarefa de elevar a credibilidade da nossa 
Associação enquanto entidade representativa junto aos Associados e perante a Sociedade.
 Um novo ano se inicia e novos desafios se impõem. 
 Muitas ações conseguiram ser realizadas pelos Lions clubes, outras estão a caminho e outras ainda 
sendo idealizadas. Colocar um pouquinho de sonhos e de ousadia faz parte do meu jeito de ser. E se 
conseguirmos concretizar todos os nossos sonhos é por causa dos nossos valorosos colaboradores.
 Nesta breve mensagem, é que foi possível ver que foram seis meses importantes demais para a trajetória 
dos clubes. Com certeza, não só para o dia a dia, mas para os membros das diretorias dos Lions clubes e seus 
respectivos Distritos. Como trabalhamos...!!!!!!
 A todos que nesse período realizaram tantas atividades, um agradecimento especial, e nominalmente, as 
diretorias dos clubes, dos distritos que formam o Múltiplo LC. 
A dedicação foi total do time de Associados composto pelas Comissões. Estivemos juntos em diversas ati-
vidades.  Vocês foram decisivos; e, desejo que tudo continue assim em 2020/2021. 
 Não é possível escolher os rumos que a vida nos dá. Existe um significado sim, mas às vezes, difícil 
entender. Só que é preciso seguir em frente e é o trabalho nos Clubes que irá ajudar a atravessar o momento e 
continuar.  São muitas atividades que estarão em andamento, sem falar de uma agenda de reuniões em vídeo 
conferência que serão realizadas durante nossos eventos, pelo menos, neste semestre de 2020.
 Nem é preciso comentar que será um período  de compromissos e inovações. Tarefas importantes que 
estarão sendo realizadas de forma primorosa pelas equipes dos Governadores e do Múltiplo LC. 
Os dias não têm sido fáceis e só graças à colaboração e à ajuda de todos os Associados (as), é que estará sendo 
possível superar e caminhar. 
 Minha gratidão a todos por todo o carinho, empenho, mensagens e energias positivas enviadas.  
 Gostaria de render minhas homenagens pela dedicação e trabalhos desenvolvidos ao PCC Luís Carlos 
Pessanha da Encarnação e sua CaL Rosane. Foi uma conquista e tanto, e em extensão, cumprimento o Colegiado 
Renovação através de seus Governadores pela visão de estruturar e remodelar suas ações. 
A disposição impressionante do Presidente CC Eduardo Jacob e sua CaL Liliane para realização de 
diversificados trabalhos muito impressiona; eles que são notáveis organizadores de novas metas, e, sempre 
incentivadores com ideias inteligentes. Ao Colegiado Rubi nossa esperança de dias favoráveis e resultados 
brilhantes.
 Aos Colegiados Transformação e o recente Colegiado de 2º. VDG's, ainda sem um nome definido, nosso 
desejo de sucesso e valoroso aprendizado. Busquem inovar. 
 Assim como, vocês terão a oportunidade, na retrospectiva, de ver os principais pontos de atuação do 
Distrito Múltiplo LC e seus respectivos Distritos.
  Amigos, nosso Brasil é ainda muito desigual, e precisamos estar presentes em todos os locais em que 
atuamos. Talvez ainda, com mais ênfase  naqueles em que poucas oportunidades existem para tentar melhorar a 
situação das pessoas mais carentes.  Dentro dessa filosofia de atuação é que nos atiramos de corpo e alma em 
diversos projetos onde estivermos inseridos. 
 O Lions é uma instituição organizada. Agora, é o momento de trazer o associado para perto, fazer com que 
seja, de fato, parte ativa na Associação e que tenha voz e vez. Assim, unidos, nos fortaleceremos, gerando um 
ambiente de interação e diálogos permanentes.
 Com o engajamento de todos, realizaremos o nosso papel principal, que é o de ser o elo de compromisso 
com as questões sociais. Temos a missão de buscar alternativas e valorizar a união de todos. Essa é a nossa 
bandeira. Por isso, nos comunicarmos mais é tão importante.

1º. VCC MJF Duba e CaL Celeste Chagas
LC FRANCA - SP  -  DISTRITO LC-6
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Prezado Leão,

 O mundo é tão diversificado quanto as necessidades das pessoas. E o Lions também. Nós 
representamos incontáveis países e culturas unidas por trás de uma linguagem em comum – o serviço. 
Sempre que uma pessoa com necessidade pede ajuda, nós respondemos com bondade e compaixão. 
Esta é a nossa força e a base do meu lema presidencial, “Nós servimos por meio da diversidade.”

 Acredito que cada Leão possui conhecimentos, experiências e habilidades únicas para atender às 
necessidades de sua comunidade. Acredito que as nossas diferenças nos tornam mais fortes. Acredito que 
quando nos unimos, podemos alcançar todo o nosso potencial e atingir o maior bem que o mundo já viu.

 Será o meu privilégio trabalhar com você este ano, à medida em que servimos por meio da 
diversidade.

Atenciosamente,
Dr. Jung-Yul Choie

Presidente Internacional

Mensagem do Presidente Internacional

 A pandemia de coronavírus (COVID-19) impactou o trabalho dos 
Leões em todo o mundo. Em muitos casos, também criou dificuldades 
financeiras para os Leões e as pessoas com quem nos preocupamos. 
Para apoiar os homens e mulheres incríveis que servem conosco, a 
Diretoria Internacional aprovou uma resolução para ajudar os clubes. 
 Veja aqui uma visão geral da resolução aprovada pela Diretoria 
Internacional:

 Flexibilidade nos pagamentos - Nenhum clube será suspenso ou 
cancelado até 31 de dezembro de 2020 em decorrência de atraso no 
pagamento de quotas.
 Isenção do pagamento de joia de afiliação e fundação - Determinamos 
a isenção de todas as joias de afiliação e fundação de 1º de julho a 31 de 

dezembro de 2020.
  Essas medidas ajudarão os Leões que enfrentam dificuldades financeiras e dará 
esperança, incentivo e uma oportunidade aos clubes de começar o novo ano Leonístico com energia 
e otimismo renovados.

 Este pode ser um momento de grande necessidade, mas vamos superar isso juntos. Por mais 
de um século, os Leões assumiram os maiores desafios que a humanidade enfrenta - porque é isso 
que fazemos como Leões.
 Portanto, vamos ficar juntos. E nos lembrar da importância que temos para nossas 
comunidades e o mundo.

AL 2020/2021



1ª Semana do Despertar Leonístico Distrito LC-6
Ciclo de Palestras com temas variados e importantes ao Leonísmo!

Terça-feira 19:30h - PDG Rose Takano - LC-8 Coordenador GST-D LC-8 - 
Tema "A jornada de SERVIÇO»

24/06 Quarta-feira 19:30h - CaL Karina Casanova Rodrigues LB-1 - Instrutora Lions (FDI)Secretário 
e Tesoureiro do Distrito LB-1 - Tema "Pensamento Criativo»

25/06 Quinta-feira 19:30h : PDG CL Renato Rodrigues LB-1 -  Instrutor Certificado do Lions (LCIP) 
Coordenador GMT do DMLB - Tema "Coaching/COMO DELEGAR»

26/06 Sexta-feira 19:30h: CL  Rodrigo Lavieri - LC-2 Presidente de Divisão C-1 do LC-2 
Tema "Sou Marketing do Clube, E AGORA?» 

                                                                        DG MJF Gustavo José Gil de Almeida / CaLMJ Maria Machado 
MJF Glauber Gomes 1º VDGE do Distrito LC-6  Coodenador GLT -  LC-6
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Vejam todo o material das palestras no site
www.distritolc6.com.br



RELATÓRIO REFERENTE AO PROJETO DA ASSESSORIA DE MEIO AMBIENTE DO DISTRITO LC6    
PROTEGENDO A VIDA E DIMINUINDO A FOME: COLETA DE ÓLEO DE FRITURA. O MESMO 
APRESENTA 3 PRINCÍPIOS DE LIONS INTERNACIONAL: PROTEÇÃO AO MEIO AMBIENTE, 

DIMINUIÇÃO DA FOME E ENVOLVIMENTO DE JOVENS NOS PROJETOS DO LEONISMO.

 Estamos finalizando o ano Leonístico 2019/20 quando tivemos que administrar situações 
adversas que resultaram na paralisação física dos clubes de Lions de maneira geral. Neste contexto a 
Assessoria de Meio Ambiente desse Distrito vem respeitosamente agradecer a sua confiança, o seu 

apoio e orientação para que chegássemos ao final desta jornada com os resultados mediante ao 
recuo do contato junto à comunidade como também a paralização das aulas no âmbito municipal e 
estadual, o que nos afasta de nosso público alvo que são crianças e jovens das escolas envolvidos 

no projeto Protegendo a Vida e Diminuindo a Fome.
Aderiram ao projeto neste Ano Leonístico 15 clubes do Distrito LC 6 perfazendo um total de 38.773 
litros coletados, armazenados e entregue para a produção do biodiesel. Conforme informação do 

Ministério do Meio Ambiente, cada litro contamina 25 mil litros de água potável. Desta feita, o Distrito 
LC 6 cumpre o seu papel de Protetor do Meio Ambiente. Não só pelo volume de litros desse produto 

altamente contaminante, principalmente aos mananciais como também, na ação da coleta desse óleo 
de fritura recolheu 5500 garrafas pets de 2lts, que foram destinados a reciclagem.

O projeto ora referido também cumpre com a prerrogativa de Lions Internacional no que refere-se a 
Diminuição da Fome pois, para cada 6lts de óleo de fritura recolhidos, o Lions faz a doação de 1 litro 
de óleo limpo ou 1kg de arroz, resultando em  3000 litros de óleo de fritura e 3500 kg (3 toneladas e 

meia) de arroz doados pelos clubes participantes do projeto às entidades que atendem em suas 
respectivas cidades de origem. 

No que se refere ao envolvimento de jovens nos projetos do leonismo, destacamos as ações do Lions 
Clube de Fernandópolis que coletou e armazenou 7.054 litros desse óleo, sendo 90% do mesmo 
originados de ações educativas nas escolas do referido município, exemplo de ação solidária e 

formação de uma consciência ambiental em proteção a mãe natureza.
Parabéns a todos os clubes envolvidos no processo e que possamos continuar sonhando de 

vivermos em um ambiente mais limpo com a perspectiva de que as nossas crianças e jovens sejam 
os grandes protagonistas.

Participaram do projeto neste Ano Leonístico, os clubes

CL ANTONIO MAURO ALVES
Assessor do Meio Ambiente LC-6

LC Auriflama – 3494 lts
LC Brodowski – 2193 lts
LC Cravinhos – 1128 lts

LC Fernandópolis C. Progresso – 300 lts
LC Fernandópolis Centro – 1628 lts
LC Franca do Imperador – 11.654 lts 

LC Franca Inovação – 1430 lts
LC Indiaporã – 138 lts
LC Mirassol – 7054 lts

LC Nhandeara Aliança – 1662 lts
LC Ouroeste – 624 lts

LC Palmeira D'Oeste – 111 lts
LC Passos – 6150 lts

LC Potirendaba – 174 lts
LC São Sebastião do Paraíso – 1033 lts



NOSSO SERVIÇO RESISTE
 Os Leões servem. E enquanto a pandemia de coronavírus (COVID-19) mudou a maneira como 
vivemos e trabalhamos, não mudou quem somos. 
 Todos os dias, Leões e Leos de todo o mundo estão servindo com segurança para garantir a 
saúde e a segurança das suas comunidades - e de si mesmos.
 O Distrito LC-6 agradece a todos os clubes, indistintamente, que em suas comunidade, 
realizaram diversas atividades, procurando minimizar as necessidades dos que mais sofreram com 
esta pandemia, perdendo empregos, passando necessidade de alimentos, roupas, máscaras, álcool 
em gel e tantos outras coisas. Não vamos destacar este ou aquele clube, porque todos foram 
solidários e servidores. Fica um pequeno registro das doações, atividades e atendimentos. TODOS 
PROVARAM QUE NÓS SERVIMOS. 



 EDPL VIRTUAL
Realizada nos dias 13 e 14 de junho, através do Coordenador Duba, e dirigida pelo CLMJ Glauber Gomes da 
Silva que trabalhou como instrutor e facilitador, a EDPL, através de uma sala virtual, fez uma brilhante 
explanação dedicada aos futuros dirigentes, onde o DG Gustavo falou para os presidentes, e 
complementada pelos Vices Governadores, Caliento, futuro DG, Glauber, 1º Vice e Roberto, 2º Vice.
 No sábado, a aula foi dedicada aos secretários e tesoureiros, que através de explicações claras e 
didáticas, falou e mostrou a responsabilidade de cada um. No Domingo, a aula foi direcionada aos Presidentes 
de Região, Divisão, Assessores, GMT, GST, GLT e o resultado foi o melhor possível. A CaL Denise Rodrigues, 
editora da revista Lion Sudeste, e associada do LC Santa Fé do Sul Est. Turistica, sorteou vários livros do LEÃO 
/ LEOA SABIDO (A). Todo o material apresentado já está disponível no site do LC 6.
 Participantes registrados pelo software de extensão attendance para lista Automática de presença. Sala 
de Instruções para Presidente de Clube : 101Sala de Instruções para Secretários e Tesoureiros: 155; Sala de 
Instruções para Divisão, Região, GMT, GLT,GST ..124;Sala de Instruções para MyLion, MyLCI, Distrito LC-6 e 
Lions Internacional: 107.Total de envolvimento: 588 pessoas. Visitantes dos Distritos DMLA, DMLB, DMLC e 
DMLD.Com estas aulas tão minuciosas, com certeza, todos os clubes e assessores estão devidamente 
preparados para o AL 2020/2021, que promete exigir de todos uma dedicação redobrada.

Acho necessário registrar meus cumprimentos aos 
organizadores e participantes do deste importante 
evento. Não entendo a não participação de alguns 
dirigentes de clubes para o próximo AL , pois foi fácil e 
produtiva a apresentação  , sem contar com a economia 
de viagens, etc. os palestrantes foram felizes e claros em 
sua exposições, com grande aproveitamento da parte dos 
participantes. Está provado que o leonismo pode ser 
praticado virtualmente e com sucesso. Valeu. 

MJF PDG ALCIDES VIOTTO
LC FRANCA CENTRO

Parabéns por mais um dia de brilhantes palestras leonisticas e  aprofundamento de conhecimentos. Muito 
obrigada Gustavo.Duba.Caliento e Glauber pelas brilhantes explicações e pela oportunidade de aumentar e 
atualizar meus conhecimentos. Parabéns também a todos que participaram....Valeu. IPDG Cidinha Pellizzon.

Ÿ Primeiramente quero agradecer a Deus por ter tido essa oportunidade e vivenciado 
o que estou relatando nessa mensagem.Existem inúmeras pessoas que passam por 
nossa vida, deixando algumas lembranças boas e/ou ruins, mas participar do curso 
de capacitação/aprendizado  MyLion foi sensacional.Meu Deus, às vezes me sinto 
perdido perante tantas batalhas e dificuldades, estando na linha de frente, e me 
pergunto até quando terei que suportar tudo isso?Hoje quero agradecer com 
sinceridade por seres como MJF Glauber, pelo sensacional curso de EDPL MyLion 

realizado, Domingo, 14 de junho 14:00h, que mesmo eu estando de plantão no SAMU/SP,  ora 
atendia as vítimas, ora prestava atenção na palestra, consegui acompanhar ao máximo as 
explicações do CL. Gratidão pela paciência conosco.

CL Elias Aracati Paiva LC Tatuapé - LC-2 Presidente reeleito

Tão longe tão perto, nossa EDPL  foi show, parabéns CL 
Glauber você junto com outros CCLL fez do nosso Distrito o 
LC 6 um Distrito único junto com outros Distritos, do DMLC 

e outros para nos  unir ainda mais em tempos difíceis na 
nobre causa do Leonismo.Tão longe e tão perto!!!

CL EDELSON MARTINUCCI - LC Poloni



GERANDO DIGNIDADE, TRANSMITINDO IGUALDADE
https://www.distritolc6.com.br/index.php/visitas-do-governador.html

VISITAS DO CASAL GOVERNADOR 19/20

LC RIB. PRETO CENTRO - 61 anos * 13/03/2020

LC SÃO JOSÉ DO RIO PRETO CENTRO 14/03/2020

Obs.: As demais visitas programadas, tiveram que
serem canceladas em virtude da pandemia do virus covid 19, conforme 

determinação oficial das autoridades constituidas do nosso pais. 

ASSOCIACAO INTERNACIONAL DE LIONS CLUBES FOUNDATION

R$ 29.942,23

Esta verba foi destinada ao LC NHANDEARA para compra e instalação 
de climatizadores para a área de convivência dos alunos da APAE de 

Nhandeara,dando mais qualidade de vida! 
Verba de Lions Internacional Foundation, viabilizada através da 

Governadoria do Distrito LC-6, MJF  Gustavo e MJF  Maria,  AL 19/20.
Os climatizadores da APAE de Nhandeara chegaram e já começaram a serem 
instalados. Assim quando nossas crianças voltarem, já estará tudo pronto e 

garantindo uma melhor qualidade de vida. As salas estão sendo preparadas para 
receber pequenos reparos, pintura nova, tirando qualquer resíduo de impureza que 

possa prejudicar a saúde das crianças. Começou, no dia 22/06 a reforma e pintura da 
APAE Nhandeara! Quando nossas crianças chegarem, vai estar tudo prontinho!
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XXXI CONFERENCIA DISTRITAL LEO 2019/2020
 No domingo, dia 31 de maio,  foi realizada a Sessão Plenária da XXXI Conferência do 
Distrito LEO LC-6 de forma virtual dirigida pela CLEO AMANDA BELLINI (Leo Clube de 
Matão), Presidente  do Distrito LEO LC-6, AL 2019/2020,, e que contou com a 
participação de mais de 40 CCLEO

 Houve a aprovação da prestação de contas do Gabinete do Distrito LEO LC-6 e de 
uma moção. (criação de uma comissão destinada a fazer a atualizações dos Regimentos  

do Distrito LEO LC-6)

 Além disso, foram eleitos os Clubes sedes das próximas Reuniões Distritais e aconteceu, 
também, a eleição do Vice-Presidente do Distrito LEO LC-6 AL 2020/2021 (CLEO Gustavo Carmo 
Teixeira, do LEO Clube de Mirassol) e do Presidente do Distrito LEO LC-6 AL 2020/2021 (CLEO Vitor 
Sanches de Souza, do LEO Clube de Potirendaba).

      Posse Distrital: Potirendaba
      Olimpíadas: Matão
     LEO Master: Mirassol
     Encontro Região A: Votuporanga
     Encontro Região B e C: Catanduva
     Encontro Região D e E: Cravinhos
     AcampaLEO: Nhandeara     
     XXXII Conferência: Potirendaba

     Todas sem datas definidas

 
 Para aqueles que não me conhecem, meu nome é Vitor Sanches de Souza; faço parte do LEO Clube de 
Potirendaba há um pouco mais de 7 anos; tenho 23 anos, sou formado em Engenharia Civil e, durante o AL 
2020/2021, estarei como Presidente do Distrito LEO LC-6. 
 Estamos passando por um momento mundialmente muito difícil e teremos uma longa jornada daqui 
para frente. Esta pandemia é diferente de qualquer outro desafio que enfrentamos como líderes. Nós, 
membros do LEO Clube, estamos constantemente nos reinventando! Pensando nisso, Lions Internacional 
reforça que os jovens do LEO Clube são uma força dinâmica do bem que estão recriando o serviço e, agora, 
mais do que nunca, a parceria entre LEOs e Leões é poderosa e muito necessária. 
 Por isso, em nome do movimento LEO Clubes, convido a todos os Leões para desafiarem-se e não 
transformar este momento em um “momento de limitação”, mas sim, um momento de força, amor e 
superação! Convidamos os Lions Clubes a proporcionarem aos jovens líderes do LEO Clube uma 
oportunidade para que possamos mostrar a importância da juventude LEO dentro do Lions.
 Impulsionem os jovens e acreditem em nós! Usem a nossa energia para fazer com que o nosso 
movimento continue forte e unido! Estamos aqui, esperando a oportunidade para ajudar! 
                           Ame de propósito!

LEOísticamente,
CLEO Vitor Sanches de Souza

Leo Clube de Potirendaba

MENSAGEM DO PRESIDENTE DO DISTRITO LEO LC 6 - AL 2020/2021

 O LEO Clube é 
um clube de serviço e um 
programa oficial de Lions 
Clubs International, com o 
objetivo em oferecer aos 
jovens de todo o mundo, 
d e  1 2  a  3 0  a n o s , 
o p o r t u n i d a d e s  d e 
d e s e n v o l v i m e n t o  e 
contribuição, individual e 
coletiva, como membros 
r e s p o n s á v e i s  d a 
comunidade.

LIONS INTERNACIONAL nomeia pelo menos 
um Cleo de cada pais que recebe o titulo de 
LEO DO ANO. No Brasil, no AL 2019/2020, a 
escolhida foi a CLEO LAUANE FANTINI, (LEO 
FERNAND. CIDADE 
P R O G R E S S O ) , 

Presidente do Distrito Multiplo LEO AL 
2019/2020. Parabéns, LAUANE, a 
escolha do LCI foi realmente um 
premio merecido.



http://www.distritolc6.com.br/index.php/atividades-dos-clubes.html

LC SÃO SEB. PARAISO

O Lions Clube de  S . 
Sebastião do Paraíso,  na 
tarde de 05/05/2020, doou 
98 litros de leite integral 
para O Lar Pedacinho do 
Céu, um orfanato que 
abriga  21 crianças sendo 
que 9, são deficientes. 
Quem nos recebeu foi a 
Coordenadora Lívia.

LC GUAIRA

Domingo, dia 03 de 
maio, o LC GUAIRA 
esteve presente com 
vár ios associados, 
fazendo doação de 
sangue, no HOSPITAL 
D E  A M O R ,  e m 
BARRETOS.

LC ALTINÓPOLIS

Completou no dia 01 
de maio, o seu 
Jubileu de Ouro, 50 
anos prestando 
serviços à 
comunidade e ao 
leonismo

LC MIRASSOL

Através de Campanha  
r e a l i z a d a  p e l a s 
D o m a d o r a s  f e z   a 
entrega de 220 OVOS 
de PÁSCOA  para a 
APAE  de Mirassol que 
fará  a entrega nas 
casas dos alunos e 
usuários da instituição 

LC NHANDEARA

Peixada Sertaneja do dia 
14 de Março,  contando 
com com a visita dos LLCC 
Nhandeara Aliança,  Neves 
Paulista, Santa Fé do Sul 
E s t .  T u r , P o l o n i , 
V o t u p o r a n g a ,  
Vo t u p o r a n g a  B r i s a s 
Suaves,  Votuporanga 
Abílio Calile, Ouroeste,  
Monte Azul Paulista.

Lions Sul São José 
do Rio ajudando no 
preparo dos frangos 
para quermesse da 
APAE "Servir faz 
bem", dias 07 / 08 de 
março 2020

LC SUL SJRIO PRETO
LC OLIMPIA

ENERGIA

Clube fundado 
neste AL, 

participou das 
festividades na 
cidade, com a 

barraca da Polenta 
que obteve grande 

resultado, 
mostrando que já 

nasceu forte. 

Em 15/02, visitou o Lar São 
Vicente de Paulo. Os 
i d o s o s  r e c e b e r a m  o 
carinho  dos CCLL(as) e 
Domadoras . Houve a 
apresentação do grupo  
“Macaco Albino”, que 
fizeram o Carnaval de rua 
e m  f r e n t e  a o  A s i l o , 
alegrando a tarde dos 
idosos e visitantes 

LC MONTE ALTO

LC FRANCA SOBRAL

O CITI Lions Franca 
Sobral  levou 192 
i d o s o s  a o  C i r c o 
Tihany, dandoalegria 
e diversão p/ todos.

 Com a aliança de CCLL: 
LC VOTUP. B, SUAVES, 
LC VOTUP, CENTRO, LC 
SJRio PretoSUL,  LC 
P O L O N I  e  L C 
POTIRENDABA, a  1a 
FEIJUCA SOLIDÁRIA em 
prol da APAE e Fundo 
Social.

LC NHANDEARA 
ALIANÇA

LC TAQUARITINGA

Adquiriu, com recursos 
próprios, para o HOSPITAL 

DE OLHOS, 
RETINOGRAFO DIGITAL 

VISUCAM ZEISS, valor R$ 
220.000.00



LCIF NO DISTRITO LC-6

 O Lions Clubs International está trabalhando ativamente com 
os clubes em todo o mundo e monitorando a pandemia do 
coronavírus (COVID-19) em andamento, que está mudando a 
maneira como vivemos, trabalhamos e servimos..
 Durante esta pandemia que o mundo enfrenta, e que afeta o 
Brasil de um modo bastante grave, a LCIF (Fundação de Lions 
Internacional), em prestado ao leonismo brasileiro de um 
modo em geral, e especificamente ao Distrito LC-6, 

destinando verbas emergenciais para variados atendimentos. 
 Assim, foram aprovados quatro projetos pela LCIF destinados ao LC-6. 
 Através da Assessoria GLT, que tem como assessor o CLMJ Glauber Gomes da Silva, eleito 1º 
Vice Governador, foi aprovado para o LC Nhandeara, verba de R$ R$ 29.942,23, direcionados para 
climatizadores da APAE de Nhandeara e outro projeto de $ 500 (dois mil, seiscentos e setenta reais), 
que foram destinados ao Lions Clube de Miguelópolis, doado para a Santa Casa de Miguelópolis, 
adquirido 25 viseiras,20 build para intubação, 20 filtros, para intubação e 20 aventais descartáveis.
 Através do DG Gustavo José Gil de Almeida, foi aprovado um projeto de U$ 10.000 (dez mil 
dólares), e transformada para a compra de 3.290 máscaras do modelo PFF2-S/N95, destinada aos 
profissionais de saúde que estão na linha de frente de atendimentos aos infectados;   as quais foram 
destinadas para :

LLCC RIBEIRÃO PRETO : 400 máscaras para as UNIDADES BÁSICAS DE SAUDE e 300 máscaras 
para a SANTA CASA DE MISERICORDIA – Total 700 máscaras.

LLCC SÃO JOSÉ DO RIO PRETO : Santa Casa, Hospital de Base e Unidades Básicas de Saúde 
(UBSs): total : 1.130 máscaras.

LC OLIMPIA ENERGIA : 200 máscaras para a Santa Casa e 230 máscaras para as UNIDADES 
BÁSICAS DE SAUDE : total : 530 máscaras.

LLCC FRANCA : 400 máscaras para a Santa Casa; 200 máscaras para a Casa do Diabético e 330 
máscaras para as Unidades Básicas de Saude . Total 930 máscaras.

 Obs: Até o momento o Lions Internacional já concedeu 240 subsídios, totalizando US$ 4,2 
milhões para ajudar no combate ao coronavírus em diversos países. O foco é sempre voltado para 
as necessidades existentes nos sistemas locais de gestão médica e de emergência que estão 
concentrando esforços no combate a essa doença.
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CONCURSO DISTRITAL DE INSTRUÇÃO LEONÍSTICA DO DISTRITO LC-6 AL 2019-2020

REGULAMENTO

 De acordo com a Portaria nº 0045/AL 2019/2020, expedida pela Governadoria do Distrito LC-6, 
assinada pelo DG CLMJ GUSTAVO JOSÉ GIL DE ALMEIDA, em 09 de julho de 2.019, de acordo com as 
prerrogativas concedidas e previstas no Art.17º do Estatuto do Distrito LC-6, , cuja atuação está especificada 
nos Artigos 58º a 61º e seus parágrafos, como ASSESSOR DE INSTRUÇÕES LEONÍSTICAS DO DISTRITO 
LC-6, fica instituído a partir do mês de AGOSTO de 2019 com final em 15 de JUNHO de 2.020, o CONCURSO 
DISTRITAL DE INSTRUÇÕES LEONÍSTICAS, coordenado pelo CMJP Antonio Douglas Zapolla, com as 
seguintes normas :

a)  A instrução leonístico deverá ser INÉDITA de autoria de COMPANHEIRO LEÃO ou COMPANHEIRA LEÃO.
b) everá ser lida em assembleia geral do LIONS CLUBE, cuja ata oficializando a leitura, deverá ser enviada ao 
Assessor, junto com a instrução.
c)  A instrução leonística deverá ter cunho POSITIVO, não sendo aceita aquela que contiver conteúdo 
negativo ao movimento leonístico.
d) O autor da instrução deverá informar a data de sua oficialização em LIONS INTERNACIONAL.
e) A instrução e a ata oficial do clube deverá ser enviada para o assessor no endereço: RUA GENERAL 
CARNEIRO, 664 - CEP 14.340.000 – BRODOWSKI- SP. Qualquer dúvida pode ser esclarecida através do 
16.99148-7497 (WhatsApp)
f)  A finalidade deste concurso é incentivar, motivar e fortalecer o movimento leonístico do LC-6.
g)  Ao final deste concurso, as instruções serão devidamente analisadas e julgadas por uma comissão 
composta de 3 membros pertencentes à staff da Governadoria e com vasta experiência em leonísmo, 
presidida pelo assessor de Instrução Leonístico.
h)  Aos 3 melhores trabalhos, a Governadoria premiará com um troféu e certificado de participação, que será 
entregue na 1ª. REUNIÃO DO GABINETE DISTRITAL LC-6 AL 2020/2021 (encerramento do AL 2019/2020), 
em data e local a ser definidos.

  RESUMO  DA  ANÁLISE

 Fomos convidados a analisar as Instruções leonísticas pelo Coordenador do Concurso, com a 
orientação de observar principalmente o item c) do Regulamento, ou seja, sob a ótica de ser uma 
instrução de cunho positivo ao movimento leonístico.
 Os trabalhos não apresentavam identificação do autor, o que possibilitou uma leitura impessoal 
e baseada no senso crítico do julgador. Foram apresentados 33 trabalhos, todos com qualidade 
excelente o que dificultou a escolha dos melhores dentre os melhores.
 O julgador utilizou a metodologia de leitura individual de cada uma das instruções leonísiticas 
para criar um parâmetro inicial de enquadramento ao principal item do Regulamento, conforme 
mencionado. Ato seguinte, nova leitura mais atenta para o conteúdo e inspiração de cada autor, 
separando-se as 10 melhores por essa percepção.
 Em outro dia, em ambiente de muito silêncio, nova leitura dos 10 melhores trabalhos, atentando 
para a ligação do texto com a filosofia leonística, separando-se por comparação os 05 melhores 
trabalhos sob esses critérios.
 Em um ultimo momento, novamente em local de muito silêncio e isolamento, realizamos nova 
leitura dos trabalhos selecionados e agora com senso crítico bastante aguçado, parametrizado pelos 
critérios de positividade, alinhamento filosófico e aplicação prática ordenamos os trabalhos 
vencedores com bastante segurança. Nesse último momento finalizamos a escolha com a seguinte 
pergunta ao julgador: essa instrução leonística me inspira?

PDG PMJF Manoel Messias Mello - Distrito LC-8
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 RESULTADO

Para que fique registrado nos anais da Governadoria o resultado, transcrevemos abaixo os textos escolhidos 
pelo julgador, na ordem de classificação em que respondeu a pergunta final: essa instrução leonística me 
inspira?

PRIMEIRA COLOCADA: O MOVIMENTO LEONÍSTICO E SEU SENTIDO DE LIDERANÇA

 Qualquer que seja a direção da trajetória da nossa vida, para obter o que procuramos é preciso haver 
um sentido de liderança, pois, sem esse sentimento, ninguém obterá essa coisa tão procurada e tão 
ambicionada chamada êxito.
 E êxito somente conseguiremos se lutarmos com fé, dedicação, amor, zelo, abnegação e muito 
desprendimento.
Leonismo encerra em seu bojo a magnitude que toda nossa imaginação possa alcançar. É uma filosofia de 
trabalho, comportamento, perseverança, sentimento, consideração, relacionamento, eficiência, 
reciprocidade, amizade, bem-estar, busca e compreensão.
 Poderíamos passar horas adjetivando o sentido da palavra leonísmo, mas poderemos simplifica-la e 
resumi-la numa só: AMOR.
 Temos um Código de Ética e também os nossos Propósitos. Se pararmos um pouco e refletirmos sobre 
suas indeléveis e incomensuráveis mensagens, com certeza encontraremos nelas toda uma regra de 
conduta, de bem-viver e de bem-proceder.
 O leonismo não é privilégio dos portentosos, intelectuais, médicos, advogados, professores, técnicos, 
industriais, comerciantes, políticos, religiosos, nem tampouco dos que dispõem de tempo. Com apenas duas 
palavras podemos formular o ingrediente necessário para fazer leonísmo: BOA VONTADE.
 Sabemos que o sucesso de cada Lions Clube depende dos seus Companheiros Leão, Companheiras 
Leão e Domadoras. O segredo está em descobrir a fonte preciosa das ideias de êxito, para que fecunde e 
desabroche o potencial humano que existe em cada um de nós.
As coisas mais importantes da vida não encontramos na opulência do poder e muito menos da riqueza. Nós     
vamos encontra-las na simplicidade da natureza. Aí sim, descobre-se a inspiração que nos motiva a conseguir 
aquilo que desejamos, atingindo a verdadeira finalidade da vida.
 E o leonísmo nos ensina a desenvolver as possibilidades ilimitadas que existem em cada um de nós, 
para emergirmos, elevando o sentido maior dos nossos objetivos e dando o melhor de nós pelo serviço 
desinteressado. O importante é pensar e agir. Da ideia à ação, sem temer o erro. Nós somos os semeadores e 
as sementes. Colhemos aquilo que plantamos. Nunca devemos deixar de agir por medo de errar. Todo mundo 
erra, e somente não erra quem nada faz ou quem nada diz. O importante é saber usar o bom-senso para tirar 
proveito dos erros.
 Não é o tempo que faz alguém ser maior ou saber mais do que o outro, mas, sim, a atenção nas 
experiências acumuladas.
 A ideia de Melvin Jones, depois que assumiu o controle da Associação Internacional, não foi fazer do 
leonismo uma sociedade para nos sentirmos importantes com a força do seu prestígio, mas fazer do nosso 
movimento uma força de prestígio calcada no seu patrimônio human
 É a nossa parcela de trabalho, muitas vezes anônima, nossa inteligência, nossa disposição, nossa 
responsabilidade, nosso conceito e uma série de outros atributos que, somados, fazem o prestígio do 
leonismo.
 Estamos nos permitindo trazer para vocês, aqui, um pouco de devaneio mental a que nos habituamos 
pela prática da participação, que nos condiciona a amar cada vez mais esse movimento maravilhoso, e que 
nos oferece a oportunidade maravilhosa de dirigir esta modesta mensagem.
Alguém já afirmou que “amar é investir nossa felicidade na felicidade de outro”. Nós estamos investindo! E tudo 
isso dentro do sentimento de liderança que deve envolver o movimento leonístico.

MJF PDG ANTONIO DOMINGOS ANDRIANI
LC RIBEIRÃO PRETO - JARDIM PAULISTA
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SEGUNDA COLOCADA: LEÃO...

 Assim como na anatomia humana, a anatomia animal possui inúmeras divisões.
 Hoje farei um apanhado básico sobre essas divisões.
 Ao observar um leão, o que nos chama a atenção de cara é a juba, símbolo de beleza, maturidade e 
hierarquia, que junto de sua juba está a cabeça, o crânio, que dotada de um cérebro, tem a capacidade 
instintiva de elaborar planos de ataque que saciam a fome ou defendem seu território, lhe conferindo 
poder, na qual resulta o prêmio do acasalamento.
 Não menos importante temos os membros inferiores e superiores, pernas, patas, unhas que 
proporcionam força e agilidade, mas sempre sobre o comando da cabeça.
 Todo seu corpo é coberto pela pele, logo com uma sofisticada pelagem que gera proteção básica 
nas diversidades climáticas, e a calda que para muitos não passam de um “espanta mosquito”, mas, no 
entanto, possui o fundamental papel de equilíbrio físico, dando destreza e agilidade nas curvas, e para o 
mais atento revela características do seu comportamento psíquico.
 Todas essas divisões estão ligadas pelo tronco que servem de refúgio para os órgãos.
 Pronto, o leão está anatomicamente descrito!
 Caros companheiros, devem estar se perguntando por que essa aula chula de anatomia.
 Observem a importância de cada membro descrito acima, uns mais importantes outros menos, 
mas todos unidos formam um perfeito leão, assim devemos ser, membros ligados cada qual na sua 
função para resultar em uma “imagem LEÃO”.
 Quem nos enxerga de fora não pode ver nem mais nem menos do que um LEÃO, uma garra digna 
de leão, uma atitude de leão, uma alcateia de leões, ou seja, um clube leões.
 O leão desde os primórdios da humanidade tem sido símbolo de tudo que é bom, devido a esse 
simbolismo o nosso nome foi escolhido.
 Quatro qualidades notáveis, tais como, CORAGEM, FORÇA, ATITUDE E FIDELIDADE estão 
relacionadas com a adoção desse nome, a última delas, fidelidade tem um significado profundo e 
peculiar para todos os leões.
 O leão tem sido símbolo de fidelidade em todas as horas e em todas as nações, antigas e 
modernas, ele significa lealdade a um amigo, a um princípio, a uma obrigação, a uma comunidade.
 Posso dizer que somos leais ao trabalho voluntário desinteressado, somos leias ao próximo, e 
leias a nós mesmos.
 A psicóloga Márcia Quintella diz o seguinte: “Trabalho voluntário não é coisa de gente santa”.
Logo, o trabalho voluntário não é para quem quer mudar o mundo ou ser bem visto, mas é para quem 
quer mudar a si mesmo e está disposto a aprender por meio do contato com novos mundos.
 É uma excelente ferramenta de empatia, onde o aprendiz ensina mais que o professor.
 Voluntariar é transbordar de tanto aprendizado e gratidão, é superar dores e desafios 
inimagináveis, porque vê na história do outro as bênçãos da própria vida.
 A nossa maior ligação é humana, feita de respeito e gentileza.
 Onde existem voluntários, existe a mistura das cores, das classes, das crenças e de passados.
 A curiosidade pelo outro alimenta a nossa alma sedenta por sentimentos reais!
 Voluntariar é doar amor para curar a dor do outro e, sem saber, descobre que esse é o remédio 
para curar a nossa própria dor.
 Em todos esses mundos eu encontrei um olhar de gratidão profundo, desses que desconstroem 
quem achávamos que éramos e faz renascer quem realmente queremos ser nesse mundo!

 CL Juliano Brevigliero Lazaretti  
LC de Jaboticabal

 COMPANHEIROS, pratiquemos 
o companheirismo, em todas as suas 
vertentes, pois a instrução leonística 
não é somente vir até o púlpito e ler  
belas mensagens, e sim tornar essas 
mensagens práticas, realizando tudo 
àquilo que ouvimos.
 COMPANHEIROS, pratiquemos 
o companheirismo, em todas as suas 
vertentes, pois a instrução leonística 
não é somente vir até o púlpito e ler  
belas mensagens, e sim tornar essas 
mensagens práticas, realizando tudo 
aquilo  que ouvimos.
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TERCEIRA COLOCADA: O LEÃO PRECISA APRENDER A OUVIR

 Buscar sempre uma opinião sincera em relação às coisas que você faz. Quando você vê 
suas forças e fraquezas através dos olhos de outra pessoa, você tem um caminho definido para o 
aperfeiçoamento. E o contínuo aperfeiçoamento levará ao sucesso.
 Todas as pessoas que se encontram agora no topo, começaram de baixo. Todo Lions Clube 
grande e bem-sucedido foi, no passado, um simples projeto. Todos eles começaram de baixo e 
subiram ao topo através de contínuo aperfeiçoamento.
 O sucesso de um Clube de serviço depende do valor que agregamos às pessoas. Por isso é 
crucial sabermos exatamente como as pessoas percebem o valor agregado. Todos os dias, você 
tem a oportunidade de fazer pequenas melhorias no trabalho de seu Clube.
 Uma opinião sincera e bem-intencionada, vinda de pessoas que são diretamente tocadas 
pelo seu trabalho, lhe mostrará como fazer isso. É um recurso valioso que pode colocá-lo à frente.
 A comunicação dirige nossos pensamentos e molda nossas ações e, de alguma forma, ela 
nos ajuda a criar a nossa realidade, evidenciando nossos pontos fortes ou potencializando nossas 
limitações.
 A habilidade de usar a comunicação verbal, com precisão, é essencial para facilitar o 

relacionamento entre as pessoas.
 Seja sincero quando buscarem sua opinião. Critique, se for preciso, sempre 
apontando caminhos. E, sim, distribua carinho, mas de forma consistente, por ser 

a real tradução do que sente.
 Aja sempre como gente. Gente de bem. Gente saudável. Gente grande.

MJF PDG JOSÉ GOMES DUBA DAS CHAGAS - LC FRANCA CENTRO

CONCLUSÃO

 Queremos externar nossos agradecimentos pela oportunidade de 
servir como jurado de magnífico concurso, posto que tive a 
oportunidade de deparar com textos maravilhosos sobre nosso 
movimento leonístico. Essa oportunidade me enriqueceu sobremaneira 
enquanto pessoa e Leão. Parabéns ao Governador de Distrito pela 
iniciativa e ao Coordenador do Concurso pela eficiente execução.
 Não poderia deixar de registrar uma Moção Honrosa a outros dois 

trabalhos que concorreram até o final dentre as melhores: Ser sincero consigo mesmo e O Estandarte 
do Lions. Parabéns aos autores pelas brilhantes Instruções leonísticas.
 Muito obrigado. Dou assim por encerrado meu trabalho de julgador dos trabalhos 
apresentados no Concurso Distrital de Instruções Leonísticas do Distrito LC-6,  AL 2019-2020.

Bauru-SP, 15 de junho de 2020

PDG PMJF Manoel Messias Mello 

 Fica registrado um sincero agradecimento ao querido PDG CLMJP MANOEL MESSIAS 
MELLO, do LC BAURU BELA VISTA, Distrito LC-8, por esta disponibilidade e com vasto 
conhecimento, dedicação, conhecimento leonístico e acima de tudo COMPANHEIRISMO, e 
com toda imparcialidade, permitiu ao LC-6, um resultado justo e perfeito.  
 Agradecemos também a todos que enviaram seus trabalhos e que irão receber um 
certificado de mérito leonístico. 

DG CMJF GUSTAVO JOSÉ GIL DE ALMEIDA - Governador
PMJF ANTONIO DOUGLAS  ZAPOLLA - Coordenador do Concurso

Leia todas as instruções leonisticas em  
http://www.distritolc6.com.br/index.php/instrucoes.html
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 Todos nós fizemos muitos planos para o ano de 2020 e, infelizmente, 
muitos dele tiveram que ser interrompidos ou remanejados. Durante o Ano 
LEOístico 2019/2020 não foi diferente. O Gabinete se preparou e se 
organizou para realizar muitas atividades que precisaram ser 
reestruturadas para um bem maior. E é isso que nós fazemos sempre, nós 
fazemos o bem.
  Por isso, a única palavra que se passa na minha mente agora é 
gratidão. Gratidão por todas as atividades que conseguimos realizar. 
Gratidão por ter tantos Companheiros especiais ao meu lado nesse 
momento difícil. Gratidão por todo o aprendizado. Gratidão pelo apoio e 

pelo suporte. E, principalmente, gratidão pela nossa saúde.
 Até o dia 15/06/2020, os LEOs Clubes do Distrito LEO LC-6 realizaram ao todo 784 atividades 
com mais de 65 mil horas LEO trabalhadas e quase 130 mil pessoas atendidas. Isso 
só nos mostra o quanto o nosso trabalho é importante para a nossa comunidade, 
seja em forma de doações ou levando informações importantes sobre prevenção, 
por exemplo.
 Para finalizar, quero desejar muita garra e determinação aos dirigentes de 

clubes e de Distritos do AL que logo se inicia, espero que todas as atividades 
sejam realizadas com primor. Muito sucesso e luz nos nossos caminhos, que 
possamos passar por tudo isso juntos e fortes, como sempre fomos e sempre 

seremos: Gratidão.
  CLEO Amanda Bellini

Presidente do Distrito LEO LC-6
Ano LEOístico 2019/2020

Mensagem da Presidente Distrito Leo LC-6  AL 2019/2020

 No dia 02 de julho de 2.020, em ICEM-SP, em reunião oficial, onde 
foram tomados todos os cuidados em virtude da pandemia, reuniram-
se os dirigentes do Distrito LC-6, AL 2019/2020, DG GUSTAVO JOSÉ GIL 
DE ALMEIDA e seus assessores diretos, com os novos dirigentes 
eleitos para o AL 2020/2021, para a devida troca de administração e 
prestação de contas.
 O Governador eleito, DG ANTONIO PAULO CALIENTO, 

juntamente com seu secretário, MJF ANTONIO DOMINGOS ANDRIANI e seu tesoureiro, PMJF PDG 
JOSÉ MARIO BAZAN, acompanhado do 2º Tesoureiro, MJF ANTONIO CARLOS GIROTTO, 
receberam todos os documentos oficiais e balancetes, através da CaL CAROLINA MACHADO DE 
ALMEIDA GONÇALVES, tesoureira, e do PDG MJF HAIRTON SANTIAGO, Secretário, e puderam 
comprovar que tudo estava na maior normalidade, vendo que realmente o IPDG Gustavo 
trabalhou GERANDO DIGNIDADE E TRANSMITINDO IGUALDADE, com muita responsabilidade, 
ética e honestidade, entregando ao DG 20/21 MJF ANTONIO PAULO CALIENTO, tudo de acordo 
com as normas de Lions Internacional, e o Distrito LC-6 seguirá seu curso apoiado no 
COMPANHEIRISMO COM SIMPLICIDADE, enfrentando todas as dificuldades causadas pela 
pandemia do corona vírus, com a certeza de que tudo será vencido e o leonismo irá, mais uma vez, 
que UNIDOS SOMOS MAIS FORTES, e todos os clubes e dirigentes poderão provar que NÓS 
SERVIMOS.

TRANSIÇÃO DA GOVERNADORIA 
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RESULTADO DO CONCURSO DE FOTOGRAFIA DO DMLC – AL 2019-2020
 
   No dia 20 de junho de 2020, foi encerrado o prazo para envio das fotos ao DMLC, pelos 
Distritos participantes. A comissão julgadora do Concurso de Fotografia do Distrito Múltiplo LC 
analisou, separadamente, as 7 fotos enviadas pelos Distritos LC-1, LC-2, LC-4, LC5 PIP AUGUSTIN 
SOLIVA, LC-6, LC-8 e LC-11.
 A comissão teve a Coordenação da MJF PDG Maria Luiza da Cunha Marques e foi formada por 
5 pessoas:Marcelo C. Monicci (Companheiro Leão e fotógrafo);  Suzana Mendes (fotógrafa 
profissional)Marcello Almo (fotógrafo profissional)Jaylton Pimentel (fotógrafo profissional) e 
Rodrigo Campanário  (fotógrafo profissional )
 Todas as fotos foram julgadas seguindo os seguintes critérios:
originalidade / beleza / enquadramento / qualidade da imagem / complexidade da foto
 Em nenhum momento foi informado à Comissão Julgadora quais os Distritos participantes 
e/ou de quais Clubes era cada foto.
 Foram atribuídos pontos aos 3 primeiros vencedores de cada julgamento, sendo 3 pontos 
para os primeiros, 2 pontos para os segundos e 1 ponto para os terceiros.
 A partir da contagem final de pontos entre os 5 votantes, o resultado oficial do Concurso de 
Fotografia do Distrito Múltiplo LC 2019-2020 foi:
 

1º lugar (13 pontos):
FAMINTO

Distrito LC-2
CaL Maria Gracinda Garcia Ferreira Rocha

Lions Clube de Vinhedo 

2º lugar (12 pontos):
O DESPERTAR DO LEÃO

Distrito LC-11
CaL Suzana de Souza Macedo

Lions Clube Guarapari Cidade Saúde 

3º lugar (8 pontos):
A NATUREZA TAMBÉM LUTA

Distrito LC-8
CL Vanderlei Venturini
Lions Clube de Lins

 
 Agradecemos a todos os clubes, Distritos e fotógrafos participantes pelo envio das fotos 
para o Concurso e contamos com a participação de todos no concurso do próximo ano.
 Agradecimentos especiais aos nossos membros da Comissão Julgadora que 

não mediram esforços e se disponibilizaram brilhantemente para nos 
ajudarem no encerramento do Concurso.

 
Muito obrigada.

MJF PDG Maria Luiza da Cunha Marques LC-2
Coordenador do Concurso de Fotografia DMLC - AL 2019-2020

https://rodrigolavieri.wixsite.com/concfotografiadmlc/premiacao
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DMLC RELATÓRIO ATIVIDADES AL 2019.2020
 

 O Relatório anexo servirá para que guardem a história de cada DG no tocante 
às atividades que seus LCs fizeram realizar e incluíram em LCI.

 Estupendamente, foram atendidas 2.739.114 Pessoas em 22.115 Atividades.

 O SubDistrito LC 8 foi aquele que mais realizou atividades - 4.359, enquanto que o 
LC 6 quem mais atendeu - 454.435 Pessoas.  

  Pudemos perceber que o trabalho realizado por alguns Coordenadores 
Distritais fez com que fossem 'despertadas' atividades que se encontravam 
adormecidas, apesar de terem sido realizadas e foram incluídas em LCI.  

 Realmente um verdadeiro SUCESSO, apesar de todos os contratempos 
causados pela COVID.19.

 De maneira até paradoxal, parece que o isolamento social fez com que os CLs e 
seus LCs se motivassem ainda mais no atendimento daqueles atingidos ou não pela 
COVID, demonstrando que os LIONS de nosso DMLC NÃO PARARAM!

 A Campanha encetada pelo IPDG do LC 2, CL WALDOYLSON, de entrega de face 
shields à rede Hospitalar ultrapassou as 100.000 Unidades, tendo servido a muitos 
SubDistritos Brasileiros e até mesmo um do Paraguai. 
Verdadeiro sucesso !

 Dizer da dificuldade em proceder lançamentos até pode ter ocorrido, mas nos 
pareceu que ela foi ultrapassada e muitos lograram lançar suas realizações, fazendo 
com que seus DGs, agora IPDGs, venham a estar orgulhosos daqueles seus Cls.

 Em suma, TODOS ESTÃO DE PARABÉNS PELAS REALIZAÇÕES ALCANÇADAS, 
o que faz com que os atuais DGs, aqui também copiados, tenham mais um desafio a 
ultrapassar, qual seja a da quantidade de Atividades realizadas e de Pessoas 
Atendidas.

 À disposição de todos.
  

FMJP e PCC CL Pedro Aurélio de Mattos Gonçalves
Coordenador GST do DMLC
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GHĬ İ Ī Hİ Î  Ì �I İ HĨ I Î  I F Base JUL.2019 a 30.JUN.2020

ATIVIDADES REALIZADAS PELOS LCs e INSERIDAS EM LCI

DISTRITO ATIVIDADE PESSOAS ALIVIO ALIVIO VISÃO VISÃO MEIO MEIO CANCER CANCER DIABETES DIABETES OUTRASOUTRAS

QUANTID ATENDIDAS À FOME À FOME AMB. AMB. PEDIAT PEDIAT

ATIVID. PESSOAS ATIVID. PESSOAS ATIVID. PESSOAS ATIVID. PESSOAS ATIVID. PESSOAS ATIVID. PESSOAS

1 1.030 193.044 94 9.691 191 13.515 127 25.847 44 2.541 68 13.197 605 128.253 NOV

913 1.197 221.000 120 11.615 230 14.385 132 26.014 51 2.824 76 14.261 588 151.901 DEZ

1.321 261.893 135 12.137 245 14.959 154 26.694 62 3.018 86 15.803 639 189.282 FEV

2.493 426.859 299 28.592 270 15.176 249 33.182 99 3.360 106 16.483 1.470 330.066 JUN.

2 589 64.714 94 10.415 33 864 59 8.535 36 3.974 10 2.853 357 37.073 NOV

1.050 732 75.849 133 13.681 43 1.109 69 10.566 39 4.156 12 3.040 436 43.297 DEZ

855 90.407 152 16.815 50 3.818 88 11.941 47 4.846 18 6.051 500 46.936 FEV

1.974 143.335 244 25.713 66 3.917 115 15.506 74 7.699 30 6.806 1.445 83.694 JUN

3 480 75.404 36 4.656 33 7.596 41 3.207 21 393 23 5.209 326 51.443 NOV

1.343 584 99.915 45 5.617 43 9.343 49 4.450 24 3.444 25 5.529 398 71.532 DEZ

698 114.911 62 8.654 50 9.508 56 4.702 31 4.018 28 7.586 471 80.443 FEV

2.025 177.963 121 21.025 75 14.011 159 14.159 59 5.761 35 7.665 1.576 115.342 JUN

4 270 30.494 26 2.637 21 1.170 23 3.499 12 4.182 9 1.851 179 17.148 NOV

1.255 430 63.136 46 5.243 25 1.357 31 7.749 14 6.982 17 3.094 297 38.711 DEZ

463 65.700 51 5.727 25 1.357 34 8.065 14 6.982 18 3.094 321 40.475 FEV

1.275 135.193 149 14.732 38 1.746 51 19.691 24 7.957 27 3.553 986 87.514 JUN

5 649 244.187 123 38.099 27 4.810 47 21.873 24 20.853 35 22.613 393 135.939 NOV

1.153 760 270.610 161 52.669 29 4.919 50 22.348 28 21.193 40 22.999 452 146.482 DEZ

881 327.877 182 57.911 30 4.952 54 23.961 29 21.193 64 46.498 522 173.362 FEV

2.008 447.987 327 80.001 53 9.011 86 38.383 44 27.290 67 49.778 1.431 243.524 JUN

6 767 200.009 100 10.715 25 1.950 60 12.790 56 23.124 39 20.710 487 130.720 NOV

1.445 988 244.169 151 19.907 31 2.177 73 15.337 60 23.734 42 23.776 631 159.238 DEZ

1.373 293.793 194 27.818 40 2.862 192 21.693 85 32.034 47 26.168 815 183.218 FEV

3.537 454.435 420 47.671 95 5.466 484 37.427 118 43.860 54 28.312 2.366 291.699 JUN

8 954 142.490 184 20.885 57 3.067 66 24.010 33 11.259 46 7.718 568 75.551 NOV

2.045 1.130 169.600 229 27.921 59 3.118 69 24.110 41 14.539 48 7.823 684 92.089 DEZ

1.309 190.486 258 31.903 66 3.656 86 30.853 53 16.812 53 8.793 793 98.469 FEV

4.359 439.288 478 84.215 117 12.429 170 78.312 98 31.677 86 15.111 3.410 217.544 JUN

11 371 78.713 35 2.770 37 1.958 41 19.805 9 12.604 25 6.968 224 34.608 NOV

1.324 442 94.993 50 6.463 45 2.052 43 19.905 12 18.754 29 7.608 263 40.211 DEZ

597 182.137 68 8.403 54 11.295 51 31.063 22 31.643 31 10.331 371 89.402 FEV

1.508 334.755 197 24.462 77 12.083 77 47.874 42 50.920 41 11.440 1.024 187.691 JUN

1.074 187.976

12 893 90.908 120 7.264 42 1.524 74 8.109 12 1.417 50 5.348 595 67.246 NOV

1.321 1.172 118.649 228 12.604 73 1.758 87 13.313 12 1.417 51 5.498 721 84.059 DEZ

1.422 141.294 304 21.404 79 1.889 96 13.700 20 2.825 55 6.114 868 95.312 FEV

2.936 179.299 121 21.025 75 14.014 159 14.159 59 5.761 35 7.665 1.576 115.342 JUN

TT ATIV. TT P.ATEND. ATIVID. P.ATEND. ATIVID. P.ATEND. ATIVID. P.ATEND. ATIVID. P.ATEND. ATIVID. P.ATEND. ATIVID. P.ATEND.

TOTAL 22.115 2.739.114 2.854 355.671 885 75.785 1.522 302.266 586 181.422 505 145.740 15.763 1.678.230 JUN



A história de Ribeirão Preto foi construída com os frutos da terra.

O primeiro fruto cultivado na terra roxa e que fez da cidade uma capital do 
mundo, foi o café.

Tudo começou com os mineiros, desbravadores dessa região e que 
praticavam uma agricultura de subsistência, por volta de 1811. Depois, já 

estabelecidos como fazendeiros, eles foram os doadores das terras para a 
criação do patrimônio de São Sebastião com a finalidade de manter uma 
capela em honra do santo e, assim, cumprir as exigências da Lei da Terra 

para legalizar suas propriedades.

A história de Ribeirão Preto, em 1845, conta que foi feita a primeira de muitas doações. Em 19 de 
junho de 1856 foram lavradas as escrituras e demarcado o patrimônio da Igreja. A data é 

considerada como a da fundação do município, segundo a Lei Municipal 386, de 24/12/1954.

O nome Ribeirão Preto veio do córrego que atravessava o então povoado, chamado de Preto. E 
São Sebastião, o santo venerado pelos primeiros habitantes, tornou-se padroeiro do município.

Capital do Café
A história de Ribeirão Preto conta sobre a produção do café: A produção de café  foi a primeira 

atividade agrícola intensiva de Ribeirão Preto, introduzida por famílias de fazendeiros que vieram 
de outras regiões. Ribeirão Preto era uma nova e potencial frente agrícola com terra de qualidade 
e clima apropriado. As lavouras começaram a ser plantadas em 1870. Em  1900, o café produzido 

no município era conhecido principalmente na Europa. A espécie predominante por aqui foi o 
bourbon.

A cafeicultura foi responsável pelo grande desenvolvimento experimentado pela cidade que 
tornou-se a Capital Mundial do Café.

A demanda por mão de obra fez de Ribeirão Preto o destino de imigrantes italianos, japoneses, 
alemães, entre tantos. Também motivou a vinda da Estação Companhia Mogiana de Estrada de 
Ferro, em 1883, para o transporte de imigrantes desde o litoral e, na volta, escoar a produção 

agrícola.
O café impulsionou o progresso econômico da cidade que viveu anos de glória. Mas a crise 

econômica mundial de 1929 encerrou a fase próspera do café na região. Outro ciclo econômico 
surgiu. As terras foram ocupadas com culturas, como o algodão e frutas. E, aos poucos, a cana-

de-açúcar foi reintroduzida.
Capital do Chopp

A água foi o ingrediente principal do produto que iria projetar Ribeirão Preto novamente no 
cenário nacional.

Antes da crise do café, a cidade já começara a se industrializar. Em 1910, é instalada a 
Companhia Cervejaria Paulista. A fábrica também inaugurou a Choperia Pinguim, frequentada 

pela elite do café e que continua uma atração para os visitantes até os dias de hoje.

RIBEIRÃO PRETO
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